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EDITAL
DE BOLSAS DE ESTUDO
NA EDUCACAO BASICA - n° 01/2025

A Diretora do Estabelecimento de Ensino Colégio N® Senhora da Gléria — Porto Alegre — RS, no uso
de suas atribuicdes regimentais, adotando o previsto na Lei Complementar ~ n° 187/2021, e demais
disposicdes legais e critérios institucionais, torna publico o presente Edital para os(as) interessados(as)
em inscrever-se no PROCESSO DE SELEGAO E CONCESSAO DE BOLSAS DE ESTUDO NA
EDUCAGAO BASICA, para o ano de 2025, de acordo com os seguintes critérios:

1-DO OBJETO

O objeto do presente Edital € a concess&o de 46 Bolsas de Estudo Integrais de 100% e de 186 Bolsas
de Estudo Parciais, de 50% do valor das mensalidades escolares, com recursos decorrentes da
condicdo de entidade beneficente de Assisténcia Social, da Sociedade Educacdo e Caridade-SEC,
Entidade Mantenedora do estabelecimento de ensino. :

2 -DOS CANDIDATOS

Primeiramente, serdo analisados os pedidos de renovagio de Bolsas de Estudo dos alunos que
cursaram o ano letivo de 2024, na qualidade de bolsistas, no estabelecimento. Num segundo momento,
se fara a analise dos novos pedidos, dando prioridade para irméos de bolsistas e, finalmente, para
outros candidatos, para as Bolsas de Estudo remanescentes.

Poder&o participar do processo de selegéo todos(as) os(as) candidatos(as) que se enquadrarem nos
critérios legais, e apresentarem a documentagéo completa, definida nesse Edital.

Paragrafo Unico: As Bolsas de Estudo de que trata este Edital, terdo vigéncia para o ano letivo de
2025.

3 - DAS CONDIGCOES PARA INSCRIGAO

Para inscrever-se e participar do processo de selegdo para concess3o de Bolsas de Estudo, os(as)
candidatos(as) deverao:

| - Possuir renda familiar bruta, mensal, per capita, ndo excedente ao valor de 03 (trés) salarios-minimos
(nacional vigente);

Il - Retirar e devolver o requerimento de vaga e pré-inscricdo do processo de concesséo de Bolsas de
Estudo no(a) (tesouraria) segunda a sexta-feira

Il - Preencher corretamente e entregar todos os documentos, nas datas previstas;

IV - N&o receber outro tipo de auxilio ou Bolsa de Estudo para pagamento de mensalidades escolares.
Para os ALUNOS INGRESSANTES:

a) Solicitar a vaga, passando pela avaliagdo didatico-pedagdgica, realizada pela Direcao/Coordenagéo
do estabelecimento;

b) Dirigir-se aos/a Tesouraria do estabelecimento, para receber as instrucdes sobre o Processo
Seletivo de Concessao de Bolsas de Estudo na Educagéo Basica.

4 - DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS

4.1 Para fins de comprovagéo das informagdes declaradas no requerimento de vaga e pré-inscrigéo,
no processo de concesséo de Bolsa de Estudo, o(a) candidato(a) devera apresentar, obrigatoriamente,
os documentos abaixo relacionados, entregando-os, impreterivelmente, de 13/08/2024 até o dia
13/09/2024, no setor de tesouraria.

Paragrafo Unico: Nao ocorrendo a entrega da documentag&o, no prazo estabelecido, o(a) candidato(a)
sera excluido(a), automaticamente, do processo seletivo.

4.2 Os documentos a serem apresentados poderdo ser fotocdpias autenticadas ou simples conforme
cada caso informado.
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Segue abaixo relagdo de documentos de todo grupo familiar:
4.2 Documento de identificagdo: RG e CPF e/ou carteira de motorista- Habilitag&o Nacional; e
certiddo de nascimento para os menores de 12 anos que ndo possuem RG.

4.3 Em caso de GUARDA LEGAL (aquela concedida pela justica), apresentar cdpia do Termo de
Guarda; Se nao tiver a guarda legal Declaragéo do Conselho Tutelar atualizada.

4.4 Apresentar copia do CARTAO DO NUMERO DE IDENTIFICACAO SOCIAL - NIS junto ao Cadastro
Unico dos Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, ou acessando o site
https://meucadunico.cidadania.gov.br/meu_cadunico/ para impresséo e o comprovante de recebimento do
Programa Bolsa Familia (caso seja beneficiario), Copia comprovantes.

Beneficiarios e Recebendo CadUnico - beneficio de transferéncia de renda do governo (como por
exemplo: Bolsa Familia, BPC - Benéfico de Prestacdo Continuada, entre outros): os trés ultimos
comprovantes de recebimento (acessar o site: https://meucadunico.cidadania.gov.br/meu_cadunico

4.5 Guarda compartilhada, que é a guarda juridica atribuida a ambos os genitores, a renda familiar
sera analisada da seguinte forma: Nao havendo pagamento de pensé&o alimenticia por nenhuma das
partes, havendo, portanto, somente uma diviséo de despesas, o processo sera analisado com base
na renda de ambos os genitores e suas novas familias. '

4.6 COMPROVAR ESTADO CIVIL: Obrigatério para todos os membros do grupo familiar, maiores de
18 anos (Solteiros, casados, Unido estaveis, vilvos, separados formal e informal, separado judicial ou
extrajudicialmente e demais situagées:

4.6.1 Declarados Casados= Certiddo de Casamento.
4.6.2 Separados= Averbacéo de divorcio, separacéo.

4.6.3 Declarados separacdes informais: apresentar: declaragdo firmada pelo ex-casal de que tem “que
estdo separados informalmente - e se recebe, qual valor ou ndo pens&o- qual motivo com duas
testemunhas com as respectivas copias das Carteiras de Identidades.

4.6.4 Declarados separagdes informais néo contato com a outra parte: apresentar: declaracéo firmada
que estao separados informalmente, sem ter nenhum contato - e se recebe, qual valor ou néo penséao-
qual motivo, com relagéo aos filhos menores com duas testemunhas com as respectivas copias das
Carteiras de ldentidades.

4.6.5 Declarados unides estaveis apresentar: declaragdo firmada pelo casal de que tem “convivéncia
publica, continua e duradoura objetivando constituicdo de familia” - com duas testemunhas com as
respectivas copias das Carteiras de Identidades, ou Escritura Publica de unido estavel.

4.6.6 Declarados viuvos = certidao de 6bito, certiddo do INSS, se recebe, qual valor ou n&o, qual motivo
penséo por morte a/o vilva/o e dependentes. Declaracéo 14 de ndo recebimento de pensédo por morte.

4.6.7 Declarados solteiros = apresentar: declaragéo firmada pelo individuo de que seu estado civil &
solteiro e se recebe qual valor ou n&o- qual motivo penséo alimenticia com relagéo aos filhos menores.
- Com duas testemunhas com as respectivas copias das Carteiras de Identidades.

4.7 No caso dos Responsaveis Legais e de um deles ndo constar no grupo familiar do candidato,
esclarecer as razbes — fazer declaragéo de proprio punho com as devidas informagées;
Outras situagdes: declaragéo feita a proprio punho assinada com assinatura igual ao do RG-- Com
duas testemunhas com as respectivas copias das Carteiras de Identidades.

Quaisquer alteragdes de estado civil devem ser comprovadas e atualizadas.

4.8 Declaracao de Imposto de Renda COMPLETA (declaragéo e recibo de entrega), (se existente),
do ultimo exercicio; quando ndo declarar, apresentar “nada consta”, consulta no site
http://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/consrest/atual.app/

paginas/mobile/restituicaomobi.asp que devera ser printado e impresso a mensagem em segundo
plano “NAO HA INFORMAGCOES PARA O EXERCICIO INFORMADO”, que aparece o CPF. Para
TODOS os Maiores de 18 anos.
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4.9 Carteira de Trabalho (CTPS) (independentemente de ser assinada ou nZo) fisica ou digital
obrigatério para os maiores de 18 anos e na condigdo de aprendizes se tiver registro em CTPS: a.
CTPS fisica: Folha de rosto, dados pessoais, Ultimo contrato de trabalho e pagina seguinte em branco,
ultimas anotagdes gerais e pagina seguinte em branco. b. CTPS digital: dados pessoais, contratos de
trabalho, e os 03 ultimos holerites, e quando receber hora extra, ou bonificacdes apresentar os 06
Gltimos. c. Maiores de 18 anos que n&o possuem CTPS, fazer declaragéo de proprio punho com
assinatura igual RG, informando o motivo de n&o ter providenciado o documento.

4.10 COMPROVANTES DOS RENDIMENTOS, NAS SEGUINTES CATEGORIAS:

Sempre 03 ultimos holerites, e quando receber hora extra, ou bonificacdes apresentar os 06 ltimos ou férias, ou
ainda décimo terceiro:

Empregados/ trabalho formal: recibos de salario completo, holerites ou contracheques, CTPS Digital
copia da foto, da pagina da qualificagao civil, da pagina do atual emprego;

Funcionario publico: comprovante de renda dos trés ultimos contracheques ou, no caso de comisséo
ou hora extra, os seis ultimos contracheques. P&gina do Diario Oficial de exoneragdo de cargo
publico conforme Lei n® 8.112/90, quando for o caso.

Cépia da Documentacéo de Empresa, se socio ou Unico proprietario: e Contrato Social com a Gltima
alterag&o contratual; e declaragéo do imposto de renda - Pessoa Juridica (CNPJ); e rélatério de
faturamento bruto mensal (no minimo os Ultimos 12 meses); e negativa e/ou positiva da propriedade
de veiculos e sua cadeia sucessoria emitida no CNPJ (documento obrigatério mesmo com a
inatividade da empresa); « SPED Contabil (folhas onde consta a distribuicio de lucro e a retirada do
pro-labore); e extratos bancarios (Ultimos 3 meses): e Se a empresa esta inativa, comprovar com a
Declaragéo de Inatividade ou com a baixa da mesma; ¢ Empresa em prédio proprio: apresentar
IPTU; « Empresa em prédio locado: apresentar contato de aluguel; ATENCAO: Se a empresa estiver
inativa, comprovar com a Declaragéo de Inatividade ou com a baixa da mesma. Para os titulares de
MEI (Microempreendedor Individual), documento de registro da MEI (acesse pelo link https://
www.gov.br/fempresas-e-negocios/pt-br/empreendedor/servicos-para-mei/emissao-de-
comprovante-ccmei) e relatério do faturamento bruto mensal (dos Ultimos 12 meses).

Auténomos/ liberal: (trabalhadores especializados que prestam servicos sem ser registrados por
empresa empregadora, como meédicos, dentistas, advogados, contadores, psicélogos...):
Declaragéo de Profissional Liberal. Extrato bancario com informacées dos Gltimos noventa dias de
01 a 30 de cada més (pode ser de caixa eletrénico ou da internet) e Declaragéo IRPF completa,
acompanhada do recibo de entrega.

DECORE (Declaragédo de Comprovagdo de Rendimentos) expedida por profissional de
Contabilidade, ou declarago de proprio punho com duas testemunhas presenciais e data atual,
informando a renda mensal e atividade exercida; no caso de agricultor, taxista e motoristas de
aplicativos (sera considerado 60% do rendimento bruto como resultado da atividade), apresentar
declaragéo de renda média mensal, emitida pelo representante da categoria.

Empresario(a). o pré-labore, do contrato social, da Declaragédo Anual de Informagdes Sociais e
Fiscais (DEFIS) - Arrecadagéo do Simples Nacional e da Declaracdo de imposto de renda e do
recibo de entrega de pessoa juridica de todos(as) membros(as) da familia empresarios(as),
proprietarios(as), socios(as) ou diretores(as) de empresa:

Micro e Pequenos Empresarios: a) Copia do contrato social e balango financeiro da empresa; b)
ultima Declaracdo do Imposto de Renda da Pessoa Juridica; ¢) DECORE (Declaracdo de
Comprovagéo de Rendimentos) expedido por profissional de Contabilidade;

Microempreendedor Individual = ME!:

a) Certificado da Condic&o de Empreendedor Individual. b) apresentagéo do registro de vendas ou
de prestac@o de servigos, através do Relatério Mensal da Receita Bruta ou a Declaracdo Anual de
Rendimentos. c) Declaragéo do Imposto de Renda:

Sociedade Limitada Unipessoal (SLU): a) Contrato Social de SLU; b) Alvara de funcionamento; c)
Comprovante de pagamento do DAS (Documento de Arrecadagéo do Simples Nacional) do ultimo
mes; d) Pode-se acrescentar uma declaragéo de proprio punho, com testemunhas presenciais para
informar valor de renda.

Pensionistas e Aposentados: Comprovante de recebimento da penséo ou aposentadoria, ou extrato
de pagamentos e beneficios, que podera ser obtido no site da Previdéncia Social (INSS):
https://meu.inss.gov.br/

Aposentado ou pensionista ou beneficiario de auxilio-doenca do INSS: extrato de pagamento,
constando o wvalor bruto do beneficio. Pode ser obtido no endereco eletrénico:
https://www.inss.gov.br/servicos-do-inss/extrato-de-pagamento-de-beneficio, e acessar campo
Certidbes e outros documentos). b. Beneficiarios e Recebendo CadUnico - beneficio de
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transferéncia de renda do governo (como por exemplo: Bolsa Familia, BPC - Benéfico de Prestagao
Continuada, entre outros): os trés ultimos comprovantes de recebimento (acessar o site:

https://meucadunico.cidadania.gov.br/meu_cadunico.

* Desempregados ou de afazeres domésticos: a) Declaragdo de préprio punho assinada pelo
declarante; com data atual, informando que estd desempregado, ou que ndo exerce atividade
remunerada, e qual a fonte dos recursos para subsisténcia; b) Comprovante das parcelas de seguro-
desemprego; c¢) Copia da foto, da pagina da qualificagéo civil, da pagina onde consta a baixa do
emprego) e pagina seguinte em branco

* Pessoas sem renda: e a partir de dezoito anos (18 anos) ou mais, devem apresentar declaragao
com a devida justificativa.

= Estagiario(a) ou menor aprendiz: contrato e ou termo de estagio em vigéncia constando a renda
recebida e periodo do estagio realizado e os trés Ultimos comprovantes de pagamento.

* Agricultor(a) ou rural: todas as contra notas do ano anterior, Declaracdo de Aptiddo ao Programa
Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar - PRONAF se tiver e/ou relatério com o
fechamento do(s) bloco(s) de notas emitido pela Secretaria Estadual da Fazenda - SEFAZ de
todos(as) os(as) membros(as) da familia que sejam proprietarios(as) rurais ou sitiantes que
possuem bloco de notas da agricultura familiar; declaragéo original de renda emitida por sindicato
rural, informando a identificac&o do proprietario e os rendimentos mensais dos Ultimos doze meses.
declaragéo da renda bruta dos ultimos 3 anos, especificadas ano a ano, emitida pelo Sindicato dos
Agricultores ou Contador, constando o que é produzido, quanto é produzido, qual a area utilizada e
quantas pessoas vivem dessa atividade. (As terras, sendo arrendadas, € necessario a entrega do
ITR para verificagdo dos proprietarios)

Trabalho informal ou eventual: Pessoas que prestam servicos sem nenhum vinculo, ndo tém carteira

profissional registrada e n&o respondem a nenhum 6rg&o de classe, como por exemplo diaristas

apresentar declaragéo, do trabalho que desenvolve, valores brutos recebidos e os 3 ultimos meses de
copias dos extratos bancarios;

= Trabalhador terceirizado (aquele que exerce atividades temporarias por periodos inferiores a
trés/seis meses, como servigos de limpeza, portaria, vigilancia, telecomunicagdes etc.): apresentar
recibos dos trés Gltimos meses ou, no caso de periodo de trabalho superior a trés meses, o0s seis
ultimos recibos

» Taxistas ou motoristas de aplicativos: declaragdo emitida pelo orgao de regulamentagdo no
municipio para fins de comprovagéo de renda mensal do interessado, referente aos trés Ultimos
meses (declaracgo original) e extratos bancarios dos Ultimos seis meses. No caso de UBER,
apresentar a declaragéo emitida via aplicativo no qual esta vinculado, demonstrando a remuneracao
dos trés ultimos meses.

= Trabalhador cooperado (profissionais associados a uma cooperativa de trabalho, que prestam

servigos a terceiros por seu intermédio): contrato de cooperagéo ou declaracéo original em papel
timbrado da cooperativa, assinada pelo responsavel legal, constando atividade desenvolvida e
meédia de rendimento bruto dos Ultimos trés meses, com carimbo do CNPJ da cooperativa.
4.11 Pensé&o Alimenticia: copia da Decis&o Judicial da Pens&o. Na falta desta, recibo com nome e
CPF do pai e da mae, informando valor da Pensao Alimenticia. No caso de n3o recebimento da
mesma, declaragdo de proprio punho assinada pelo declarante, com duas testemunhas, com as
devidas justificativas.

* Renda Agregada: a) Em caso de renda agregada ou por doagéo, apresentar declaragéo do doador
informando o valor doado. b) Nos casos de renda provinda de aluguel de imovel, apresentar contrato
de aluguel ou declaragdo na qual conste o valor recebido.

4.12 TIPO DE RESIDENCIA

Caso o imével em que reside seja alugado, apresentar contrato de aluguel, ou declaragdo do
proprietario do imével comprovando a referida locagéo, ou recibo de aluguel. Caso o imével em que
reside seja alugado sem contrato de locacéo: declaragdo e recibo de pagamento do Ultimo més.
Caso o imével Financiamento_habitacional deve ser comprovado mediante contrato de financiamento
ou comprovante de pagamentos. Caso o imével seja cedido, apresentar declaragdo com firma
reconhecida ou cépia da identidade do respectivo proprietario (cedente);: caso o imével em que reside
seja prépria Comprovante de residéncia referente ao ano que esta solicitando a bolsa, com indicagéo
do CEP em nome do aluno/responsavel legal. Nos casos em que o grupo familiar resida em “Area
Verde” (ocupacdes) apresentar declaracdo da associacéo de moradores local e/ou documentos
emitidos pelo CRAS/CREAS;

4.13 COMPROVANTE DE RESIDENCIA. Obrigatério para todos os membros do grupo familiar,
maiores de 18 anos no caso quando nao tiver comprovante de residéncia em seu nome, devera ser
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apresentada declaragéo- anexo 15 do(a) titular do comprovante informando que o(a) estudante reside
no referido endereco.

4.14 DEMONSTRACOES DE PATRIMONIO FAMILIAR:

Para todos os maiores de 18 anos, se possuem automoével registrado em seu nome: certificado de
registro e licenciamento de veiculos, Certiddo Negativa e ou em caso de Certidao positiva dirigir-se
ao DETRAN de sua cidade para emiss&o da declaracéo.

Situacéo veicular: * Se veiculo préprio quitado: Apresentar copia do Certificado de Registro de Veiculo
— CRLV-e. * Se veiculo proprio financiado: Apresentar os trés ultimos boletos bancarios/comprovantes
de pagamento). * Se veiculo cedido: Apresentar Declaragdo de Cedéncia do Veiculo, conforme modelo
anexo, reconhecida em cartorio, com coépias do CRLV-e e identidade do proprietario. * Se veiculo
alugado: Apresentar os 3(trés) Ultimos comprovantes de pagamento do aluguel do veiculo

4.15:REGISTRATO: Relatérios de Contas e Relacionamentos em Bancos (CCS) e Empréstimos e
Financiamentos (SCR) acompanhado de todos os extratos bancarios dos ultimos 6 (seis) meses
(informacdes sobre o REGISTRATO no site https://www.bcb.gov.br/cidadaniafinanceira/registrato). de
pessoa fisica e juridica. Deve ser apresentado de todos os membros do grupo familiar maiores de
18anos.

416 EXTRATOS DE CONTAS BANCARIAS- DE PESSOA FISICA E JURIDICA ANEXO-11-
DECLARACAO-DE-NAO-POSSUIR-CONTA;

Copia dos extratos bancérios de TODAS as contas-corrente e contas-poupanga, de todos os membros
da familia, com informacgdes dos Ultimos 90 (noventa) dias. Pode ser dos caixas eletrénicos ou da
internet- FAZER COPIA (desde que aparega as informagbes dos titulares das contas e meses
especificados). ATENGAO: Se no extrato aparecerem valores creditados cuja origem ndo esteja
relacionada com as rendas comprovadas, numerar cada crédito e, em folha anexada, explicar a origem
dos valores. Assinar a folha (n&o precisa validar a assinatura).

417 CNIS (EXTRATO DE VINCULOS E REMUNERACOES — VERSAO COMPLETA) - Este
documento podera ser emitido pela internet acessando a seguinte pagina:

https://meu.inss.gov.br. / https://meu.inss.gov.br/central/index.html

S6 precisara comparecer até a agéncia do INSS, quem nunca trabalhou, pois ndo tera ainda seu
registro na Previdéncia. Deve ser apresentado de todos os membros do grupo familiar maiores de 18
anos

4.18 CERTIDAO DO INSS Declaragdo de existéncia ou n&o do Beneficio do INSS: Este documento
também podera ser emitido pela internet acessando a seguinte pagina: https://meu.inss.gov.br. S6
precisara comparecer até a agéncia do INSS, quem nunca trabalhou, pois ndo tera ainda seu registro
na Previdéncia. Mesmo que ndo haja beneficio, o documento é obrigatério. O Servidor Publico devera
apresentar documento emitido pelo Fundo Proprio de Aposentadoria. Deve ser apresentado de todos
0s membros do grupo familiar.

4.19 Copia de comprovante de financiamentos ou empréstimos (ativos) de pessoa fisica e juridica,

de veiculos, iméveis, agricultura entre outros (lltima parcela paga e a préxima parcela a vencer).

4.20 Comprovante de pagamento de despesas com transporte para deslocamento do(a) aluno(a)
solicitante até o estabelecimento, exceto transporte proprio e transporte coletivo publico;
Comprovantes de despesas: Agua e Esgoto; Condominio; Energia Elétrica; Telefone; TV a cabo;
Internet; Transporte escolar do candidato (comprovante de pagamento do transporte escolar ou compra
de passagens escolares no nome do candidato); Despesas com Educagdo (mensalidade escolar de
outros membros do grupo familiar, inclusive creches, turno inverso, atividades esportivas). Convénios
meédios, farmacias, cursos extracurriculares entre outros. Comprovantes de despesas com energia
elétrica e/ou agua, caso n&do tenha comprovante apresentar declaragdo explicitando o motivo e/ou
declaragéo de associagédo de moradores;




4.21 Caso haja, no grupo familiar, pessoa com deficiéncia incapacitante ou doenca cronica que
impossibilitam o trabalho e/ou comprometem o or¢amento familiar, apresentar comprovagéo por meio
de laudo médico, com validade maxima de seis meses. Caso julgar pertinente, anexar notas fiscais
referentes as despesas mensais com medicagéo, acompanhadas das respectivas receitas meédicas
identificadas.

4.22 Em caso por motivo de perda, extravio ou roubo de algum documento, apresentar o Boletim
de Ocorréncia (BO) com uma declaragao de préprio punho com as devidas informagées. No caso de
documento extraviado, & necessario apresentar cépias do Boletim de Ocorréncia (BO) da época do
extravio, e protocolo do novo documento. A ndo apresentagdo implica no cancelamento automatico do
processo de bolsa de estudo.

4.23 DOCUMENTOS ADICIONAIS- todos os documentos e esclarecimentos/observagdes que a familia
julgar importante para melhor avaliagdo da comissé&o referente sua documentagéo.

Caso seja necessario prestar informagdes adicionais ou esclarecimentos sobre a situagéo do grupo
familiar, pede-se descrever a situagdo em uma folha de sulfite o documento deve estar com escrita
legivel, constar o nome completo e CPF legivel do declarante e conter sua assinatura e data atualizada.

Nao seréo aceitos documentos com prazos vencidos ou que ndo permitam a identificacéo completa do
documento ou da pessoa (no caso de foto), nem copias borradas, copias rasgadas, papel colorido e
uso de cépias utilizando um lado de rascunho de outro documento.

Durante a avaliagdo documental, a Comiss@o Avaliadora podera solicitar quaisquer outros documentos
que considerar necessarios para o entendimento e/ou compreensdo do perfil socioeconémico do
CANDIDATO e de seu GRUPO FAMILIAR.
Podera também, a Comissdo Avaliadora, durante a andlise documental apresentada, agendar
entrevista e realizar visita domiciliar.

5 - DO CRONOGRAMA DO PROCESSO

Dia 09/08/2024 Divulgacao do Edital nimero 01/2025
De13/08/2024 a Retirada do Requerimento de Vaga e Pré-Inscricdo no Processo de
16/08/2024. Concessédo de Bolsas de Estudo/Ano 2025, no(a) tesouraria do
estabelecimento. Observar o prazo de entrega.
(De segunda a sexta-feira — Respeitando o Horario de
Atendimento: Manha: 7h30min as 11h30min. Tarde: 13h30min as
17h.
Devolugéo do Requerimento de Vaga / Pré-Inscricdo- entrega da
De13/08/2024 a documentacg&o solicitada no item 4 (quatro) deste Edital .no Processo
13/09/2024 de Concesséo de Bolsas de Estudo/Ano 2025, no(a) tesouraria do

estabelecimento, e se necessario agendamento de entrevista para
avaliagdo. Observar o prazo de entrega.

De 27/09/2024 a Analise dos dados e documentos pela Comissao, para o ano 2025.
13/10/2024
29/11/2024 Divulgacéo do Resultado do Processo Seletivo de Bolsas de Estudo

2025 disponivel no site do colégio Nossa Senhora da Gléria:
https://www.redeicm.org.br/gloria/

NAO SERA DADO RESULTADO POR TELEFONE, E-MAIL E
WhatsApp.

Protocolo é o nimero da matricula do candidato.

Cabe o candidato/ responsavel acompanhar a (as)
publicacdao(es) na pagina eletrénica do Colégio.

De 02/12/2024 a Matricula dos(as) candidatos(as) selecionados(as), (de acordo com
13/12/2024 o calendario do estabelecimento).
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6 - DO PROCESSO DE AVALIAGAO

Todo o processo de avaliag&o da solicitagdo de Bolsa de Estudo é realizado de forma imparcial, sem
qualquer discriminacéo de idade, sexo, religido, raga, cor ou outra condi¢&o, visando a concessao aos
candidatos de maior vulnerabilidade econémica e social, e compreende os seguintes itens:

6.1 Solicitag&o, através do preenchimento do Requerimento de Vaga e Pré-Inscricéo, no Processo de
Concesséo de Bolsas de Estudo na Educagéo Basica,

6.2 Preenchimento e assinatura da Ficha Socioecondmica,

6.3 Entrega de todos os documentos dispostos no item 4 (quatro) deste Edital;

6.4 Ao formar seu parecer acerca da pertinéncia e da veracidade das informacdes prestadas pelo
responsavel do candidato selecionado, a Comissao considerara, além da ficha socioeconémica e da
documentacgdo discriminada no item 4 (quatro), outros elementos que demonstrem patrimoénio,
percepgao de renda ou padrao de vida e de consumo incompativeis com os Critérios de Concesséo de
Bolsas de Estudo na Educacdo Basica estabelecidos pela legislagéo vigente, pela Mantenedora, ou
com a renda declarada;

6.5 Os(as) responsaveis/candidatos(as) solicitantes seréo entrevistados e/ou receberdo visita
domiciliar, se necessério, entre outros técnicos, pelo(a) Assistente Social,

6.6 Analise dos dados: A Comissado analisa as informagdes coletadas durante o processo de selegéo
e concede ou n&o a Bolsa de Estudo.

7 - DA AVALIAGAO SOCIOECONOMICA

O processo de selecéo, realizado pela Comissao, servira para comprovar a situagéo socioeconémica
dos(as) candidatos(as) e determinar:

| - 0 enquadramento do candidato na condi¢&o de bolsista integral ou parcial de acordo com a renda
per capita do grupo familiar;

Il - a vinculagéo dos bolsistas e demais beneficiarios ao CadUnico.

Il - apresentar os critérios de desempate, quais sejam:

a) Residir proximo a escola: A escolha dos candidatos a Bolsa de Estudo, pela proximidade da
residéncia, consiste numa abordagem da territorializagédo das politicas publicas, tendo em vista o
processo de descentralizacdo administrativa das atividades governamentais. O Territério € usado como
critério organizativo das propostas governamentais, tendo em vista o desenvolvimento local de
determinadas comunidades, municipios, até Estados; especialmente quando se trata de espagos que
concentram grandes indices de vulnerabilidades sociais, favorecendo através do trabalho focado e
através de uma rede de servicos, a promogado da cidadania e o acesso aos direitos sociais;

b) Sorteio a ser realizado pela Comissdo, com registro em ata.

8 - DA COMPROVAGAO DAS INFORMAGOES

8.1 O responsavel pelo(a) aluno(a) bolsista responde legalmente pela veracidade e autenticidade das
informacgdes prestadas na ficha socioeconémica e nos documentos apresentados, cabendo a entidade
a verificacédo da validade desses documentos;

8.2 A qualquer tempo, em caso de comprovada inautenticidade dos documentos, omissdo e/ou
falsidade das informagbes prestadas, constatagdo da mudanga do padrdo de vida do grupo familiar
do(a) candidato(a), podera ser desclassificado do processo seletivo ou ter a Bolsa de Estudo cancelada;
8.3 O responsavel legal pelo(a) aluno(a) estara sujeito a sofrer representacéo junto ao Ministério
Publico, no caso de se enquadrar na situagdo prevista no item 8.2 deste Edital;

8.4 A documentacgdo do processo de sele¢do de candidatos (contemplados ou néo), para Concesséao
de Bolsa de Estudo, devera ficar arquivada, separadamente, por aluno, e por ano, no Estabelecimento,
por prazo indeterminado.

9 - DA SELEGAO DOS BOLSISTAS

9.1 A selecdo dos(as) candidatos(as) inscritos no processo seletivo referente ao ano de 2025
considerara os requisitos definidos na legislagdo e os critérios adotados pela Mantenedora, aplicados
pela Comissdo para a Selegdo e Acompanhamento de Concessao de Bolsas de Estudo, formada
por:
a) Um Representante da Direcéo e seu suplente, :
b) Um Representante dos Docentes ou Auxiliar de Administragéo Escolar e seu suplente;
c) O Assistente Social, com registro no CRESS que elaborara Estudo Social e o parecer.
d) Um Representante dos Pais e seu suplente, indicado pela Associacdo de Pais e Mestres, se houver,
ou por Assembleia de Pais (convocada para esta finalidade), devidamente documentados em ata (copia
mantida junto aos documentos do processo de concessao de Bolsas);
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9.2 A renda per capita é, entre outros, critério eliminatério, aferido desde o primeiro estagio do
processo de concesséao de Bolsa de Estudo que se inicia com o protocolo de Requerimento de Vaga e
Pre-Inscrigdo, preenchido pelo Responsavel/Candidato & Bolsa de Estudo, assegurando, ao mesmo,
apenas uma expectativa de direito a Bolsa, condicionando-se sua efetiva concessado a aprovagéo nas
fases posteriores do processo seletivo;

9.3 Sendo selecionado, neste primeiro estdgio, o(a) candidato(a) devera preencher a Ficha
Socioeconémica e apresentar toda a documentagéo prevista no item 4 (quatro) deste Edital, sendo
fornecido protocolo de apresentacio de documentos. A referida documentagéo serd submetida a
apreciacdo da Comissao;

9.4 Sera descartada, pela Comissao, a ficha socioeconémica incompleta sem assinatura, ou com falta
de documentos exigidos neste Edital;

9.5 O primeiro resultado da AVALIAGAO SOCIOECONOMICA ¢é de caréater eliminatério, e baseia-se
na analise da renda per capita. Se a renda per capita for superior a 03 (trés) salarios-minimos nacional
vigente, o(a) candidato(a) estarad ELIMINADO do processo de Concessdo de Bolsas. Enquadrando-se
na renda per capita de até 03 (trés) salarios-minimos nacional vigente, o candidato esta apto a
concorrer a Bolsa de Estudo. Para Bolsas integrais, os candidatos ndo podem apresentar renda per
capita superior a um e meio salarios-minimos nacional vigente;

9.6 Em caso de empate entre candidatos(as) aptos(as), e, ndo havendo Bolsas de Estudo suficientes
para todos os(as) candidatos(as), conforme nimero estipulado no EDITAL, serdo aplicados os critérios
conforme item 7 - Il e Ill deste Edital;

9.7 Todos os alunos a quem forem atribuidas bolsas, seja integral ou parcial, deverdo observar o prazo
estabelecido para realizagdo da matricula, sob pena de perda da bolsa.

10 - DOS IMPEDIMENTOS PARA CONCESSAO DE BOLSA DE ESTUDO

Caracterizam-se como motivos suficientes para exclusdo do processo e perda da bolsa, mesmo apos
concessao:

10.1 n&o enquadramento do solicitante no critério legal;

10.2 avaliagéo socioecondémica desfavoravel, notadamente por renda per capita superior a 03 (trés)
salarios-minimos nacional vigente;

10.3 n&o apresentagdo dos documentos comprobatérios, conforme estipulado;

10.4 falta de veracidade nas informagdes apresentadas, apurada pela entidade;

10.5 incoeréncia entre os dados informados, os documentos apresentados e o padréo de vida;

10.6 apresentacéo de dados falsos ou incompletos, no preenchimento dos formularios incluidos no
processo de Solicitagéo de Bolsa de Estudo;

10.7 n&o comparecimento a entrevista, quando solicitado.

11 - RESULTADO E RECURSO

Havendo discordancia quanto ao resultado da anélise realizada pela Comiss3o, o solicitante podera
recorrer a propria Comiss&o, enviando justificativa, por escrito, em até 15 dias apos divulgagao do
resultado.

12 - QUANTO A FONTE DE FINANCIAMENTO DAS BOLSAS DE ESTUDO

Se a Mantenedora vier a perder o cardter de entidade beneficente de assisténcia social e,
consequentemente, as isengbes tributarias relativas as contribuicdes sociais, fonte de financiamento
das Bolsas de Estudo, todas as concessées decorrentes deste processo seletivo ndo seréo renovadas
a partir do ano seguinte a ocorréncia.

13 - DISPOSIGOES FINAIS
A inscrigdo do(a) candidato(a) a Bolsa de Estudo implica na concordancia, do Responsavel Legal, com
o disposto nos critérios de concessao de Bolsas de Estudo expressos no presente Edital.

Porto Alegre, 09 de agosto de 2024.

Z&CLLLQQ
Assinatura da Diretora.
Roselly Emelina Carvaiho de Araujo
Diretora
(Rort. Sec. Aut. N° 2412024




